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INTRODUCCION

En la educacion se transmiten, adquieren y ejercitan los valores y habitos que hacen posible la
vida en sociedad. Por ello, la formacion en el respeto de los derechos y libertades
fundamentales, asi como en el ejercicio de la tolerancia, dentro de los principios democraticos

de convivencia es uno de los fines primordiales que debe perseguir el sistema educativo.

Al logro de tal objetivo debe contribuir no solo la transmision de contenidos formativos, sino
también, y muy especialmente, el régimen de convivencia establecido en el Centro. De este
modo, las normas que regulan los derechos y deberes de los miembros de la comunidad
educativa deben propiciar el clima de responsabilidad, trabajo y esfuerzo necesarios para que
todos los alumnos puedan obtener los mejores resultados en su proceso educativo ademas de

adquirir los habitos y actitudes recogidos en la legislacién vigente.

El IES Centro de FP a distancia Ignacio Ellacuria tiene como objetivo fundamental la formacion
integral de personas capaces de desarrollar su autonomia y creatividad para su pleno desarrollo
profesional y humano, nuestro fin maximo -desde una vocacion de servicio- es el logro de una
ensefianza de calidad, que sea capaz, de dar respuesta a las necesidades formativas de su
alumnado, posibilitandole, tanto el acceso a estudios superiores como su incorporacién a la
sociedad como ciudadanos libres, criticos, responsables, participativos y solidarios.

La siguiente PGA, recoge los valores, los objetivos y las prioridades de actuacién; incorpora la
concrecion de los curriculos establecidos por la Administracion educativa, asi como el
tratamiento transversal en las areas, material 0 modulos de la educacion en valores y otras
ensefianzas. Por esto esta PGA parte de las caracteristicas del entorno social y cultural del
centro, recoge la forma de atencién a la diversidad del alumnado y la accidn tutorial, asi como
el plan de convivencia, respetando en todo momento el principio de no discriminacion y de
inclusion educativa como valores fundamentales, asi como los principios y objetivos recogidos
en la Ley Organica 3/2020 de 29 de diciembre y en la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio,
Reguladora del Decreto a la Educacion.

Las decisiones de la PGA tienen un caracter vinculante y funcional, puesto que comprometen
a todos los miembros de la comunidad y ofrecen la oportunidad de establecer las prioridades

del centro como fruto del acuerdo y del consenso,
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Este instrumento de gestion aspira:

1. A recoger las orientaciones que los miembros de la Comunidad Educativa deben dar a sus
actuaciones.

2. Expresar aquello por lo que el Centro es singular.

3.Garantizar la actuacién coordinada de las estructuras organizativas y de los equipos de
coordinacion docente, propiciar la participacion y colaboracion de todos los sectores de la
comunidad educativa y definir la distribucion responsable de las tareas y actividades para
conseguir los objetivos establecidos en el centro.

Esta PGA es una propuesta integral que permite llevar a cabo, de forma coherente y eficaz, los
procesos educativos del centro. Su funcién es proporcionar un marco global de referencia la
organizacion escolar, permitiendo una actuacion coordinada de la Comunidad Educativa. Por
todo ello, la presente Programacion ha sido elaborada a partir de:

[1 El Proyecto Educativo del Centro.

[1 La Memoria del curso 2022/23

1. SITUACION DE PARTIDA

Es conveniente, para mantener una continuidad, especificar algunas de las propuestas de mejora
que se indicaban en la Memoria General del curso 2022-23 del Centro, ya que seran el punto
de partida de esta PGA.

A continuacion, se enumeraran algunas, de caracter mas global;

e Uno de los aspectos importantes es la organizacion de la FCT y de los proyectos fin de
ciclo. Este pasado curso se han gestionado 202 proyectos y ha sido un gran reto dado el
escaso cupo de profesores con el que contamos y sin ninguna empresa colaboradora. La
organizacion realizada por parte de jefatura de estudios y los departamentos didacticos
ha sido muy eficiente y ha dado buenos resultados, por este motivo seguiremos con el
mismo procedimiento que iremos revisando en las sucesivas CCP en el proximo curso.
Sigue siendo un gran reto buscar empresas para tanto alumnado, en alguna especialidad
como integridad social esta siendo muy complicado. En el presente curso en el primer
trimestre se estan gestionando 364 alumnos en FCT de las cuales 159 van a las

empresas y 205 son exenciones. Por otra parte la FCT lleva aparejado los proyectos,
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esta gran cantidad de proyectos se gestiona desde los departamentos didacticos por parte
de los jefes de departamento, para realizar este trabajo cuentan todos con 2 horas lectivas
ademas de las 2 horas complementarias correspondientes a la jefatura de departamento,
en algunos dptos. con mas carga de Ciclos se les ha asignado més horas lectivas de
apoyo. Los jefes de Dpto coordinan a través de un aula virtual toda la informacion que
se hace visible a los alumnos para las distintas entregas de los trabajos. Ademas, estas
aulas cuentan con materiales de apoyo y rubrica para la evaluacion del proyecto. La
mayor aportacion del jefe de Dpto. es el reparto de estos proyectos entre los distintos
profesores que conforman el Dpto didactico. Todo el trabajo sale del Dpto sin tener en
cuenta si los profesores imparten Ciclos de Grado Medio o Superior, es un trabajo en
equipo para que todo este trabajo pueda salir adelante. Posteriormente a la realizacion
de estas FCT y exposicion de los proyectos, se comienzan a tutorizar los proyectos de
los alumnos que han presentado exencion por la “ORDEN 893/2022, de 21 de abril,
(...), por la que se regulan los procedimientos relacionados con la organizacion, la
matricula, la evaluacion y acreditacion académica de las ensefianzas de formacion
profesional del sistema educativo en la Comunidad de Madrid”. Segun esta orden los
alumnos gue presentan exencion podran matricularse de hasta el 60% de los mddulos
del Ciclo y presentar proyecto una vez hayan aprobados, segun el articulo 29 de dicha
orden, “No obstante lo anterior, quienes estén en condiciones de obtener la exencién
del mddulo profesional de FCT podran matricularse de este médulo profesional y, en
su caso, Proyecto, siempre que estén en condiciones de alcanzar, a lo largo del curso
académico, los requisitos de acceso al modulo profesional de FCT establecidos en el
articulo 32. En este supuesto, la resolucion de exencion se emitira una vez que el
alumno revina las condiciones de acceso al modulo profesional de FCT”. Estos alumnos
presentaran los proyectos en junio, después de la evaluacion ordinaria, si han superado
los modulos, tal como indica la orden, los profesores del departamento iran tutorizando
a estos alumnos a lo largo del curso.

e EIl curso pasado se puso en marcha la construccion de un aula de grabacion para
materiales audiovisuales. Este espacio tiene como funcion, la grabacion de videos y
materiales audiovisuales para subir a las aulas virtuales donde estan los contenidos de

los distintos modulos que se imparten a los alumnos. Con estos materiales audiovisuales
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se intentard dar apoyo a los alumnos para una mejor comprension de los temas
desarrollados en los modulos. Durante el curso se ha estado trabajando en el montaje de
(cadmaras, Optica, equipos informéticos, monitores, mobiliario). Todos estos materiales
ya se han adquirido desde el centro y se han ido montando con la colaboracion de los
profesores del departamento de imagen y sonido. En este curso se ha contratado los
servicios de un profesional para que de respuesta a las peticiones de los profesores. En
el comienzo de curso se estan realizando videos de presentacion de todos los profesores
en sus aulas para que los alumnos conozcan a sus profesores. A lo largo del curso iremos
viendo como se va desarrollando el proyecto, en principio ha sido acogido con mucha
ilusion por parte del profesorado.

e En julio se comenzaron las obras de dos espacios, dos aulas en la planta primera. Estas
aulas no estaban reformadas y se han estado utilizando para realizar videoconferencias.
Al implantar 5 Ciclos Formativos nuevos el pasado curso ha supuesto una necesidad de
espacios. En septiembre ya se esta contando con estos dos espacios nuevos reformados
para poder realizar videoconferencias. Ademas, se han instalado 5 armarios en estas dos
aulas, una de las demandas de los jefes de departamento en las memorias era tener un
armario por cada departamento para guardar materiales y libros, con estos armarios y
los que ya estaban ubicados en la sala de profesores 2, se da respuesta a esta necesidad
de los departamentos. Por otra parte también se ha dotado a los jefes de Dpto que lo
habian solicitado de un ordenador portatil.

e Por otra parte, el curso pasado se puso en marcha un nuevo edificio (EDIFICIO B), en
la parte baja del edificio se ha realizado una reforma importante para implantar un
gimnasio que es utilizado como espacio de usos multiples para distintas funciones. El
pasado curso se ha implantado en el centro el Ciclo de GS de animacion socio deportiva,
para el desarrollo del Ciclo se ha realizado el gimnasio y en periodo de exdmenes se
realizara para esta funcion. Esta obra ha sido larga y compleja, dado el deterioro que
presentaba el inmueble. Habia sido ocupado y su estado era lamentable, tanto en el
exterior como en el interior. En este curso esta previsto seguir con obras en este edificio
y rehabilitar la primera planta. Con esta obra daremos respuesta a la necesidad de crear

mas aulas para realizar los exdmenes finales, este curso ya hemos tenido problemas de
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espacio al ser sede del CIDEAD. Las fechas de los examenes coinciden con las de
nuestros alumnos y necesitamos mas espacio.

e En cuanto a la oferta formativa, se han mantenido los 13 Ciclos Formativos que se
ofertaron el curso pasado. Tres Ciclos tuvieron muy poca matricula al ser el primer curso
que se ofertaron: El Ciclo Formativo de GS. de animacion sociocultural y turistica fue
el menos demandado, este curso, aunque no tiene tanta demanda como integracion
social, ha mejorado en la matricula. Otro Ciclo con problemas fue el GS de animacién
socio deportiva, este curso ya ha despegado con mas alumnos, este centro publico es el
Unico en la Comunidad de Madrid que oferta estas ensefianzas y progresivamente va
siendo conocido y estan llegando mas alumnos. En cuanto a los Ciclos de la Familia
Profesional de Comercio, el Ciclo de G.S de Gestion de Ventas y espacios Comerciales
es el menos demandado este curso, al igual que el curso pasado junto con el Ciclo de
Grado Medio de Actividades Comerciales con muy malos resultados académicos al final
de curso. Los Ciclos mas demandados han sido los 2 Ciclos de Grado Superior de
Informaética y el Ciclo de Grado Medio de informatica. Se mantienen los dos grupos del
Ciclo de GS de ASIR y del Ciclos de grado medio de SMR, el Ciclo de GS de Desarrollo
de Aplicaciones Web ha incrementado mucho la demanda por parte del alumnado, sin
embargo no se ha podido duplicar por falta de espacio para los profesores, se necesitaria
otra sala de profesores, es inviable poder realizarla en estos momentos por los ruidos
que ocasionaria una obra tan considerable, uno de los objetivos para este curso es
afrontar esta remodelacion en le mes de julio.

e Se ha duplicado el Ciclo Formativo de GS de Integracion Social, este Ciclo es muy
demandado por los alumnos y se ha abierto otro grupo méas. Esto ha supuesto que se
hayan incorporado profesores en septiembre.

e Uno de los retos a los que nos enfrentamos desde el equipo directivo cada curso
académico, es la rotacion del claustro, cada curso se renueva en un porcentaje muy
elevado (de 49 profesores que conforman el claustro, solamente 5 tienes destino
definitivo y tres tienen una comision de servicios, ademas del equipo directivo, esto
supone que los profesores que llegan al centro se tienen que adaptar a la forma de
trabajar y se les tiene que ensefiar la dindmica de trabajo. Este curso nos hemos

encontrado con la baja digitalizacion de la mayor parte del profesorado, nunca

PROGRAMACION GENERAL ANUAL: IES CIFPD IGNACIO ELLACURIA.



m VICEPRESIDENCIA

Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION
de Madrid | Y UNIVERSIDADES

Ignacio
7 g
( Ellacuria

1ES CENTRO INTEGRAL DE FP A DISTANCIA IGNACIO ELLACURIA C/ INSTITUTOS N 2 4 - 28923 ALCORCON
TELEFONO 914229511 www.ignacioellacuria.es Codigo Centro: 28080141

anteriormente habiamos tenido tantos problemas en este aspecto. Una de las soluciones
para afrontar el problema es formarlos a través de distintos cursos. Se estan ofertando
en este momento tres cursos en coordinacion con el ISMIE. Ademas de estos cursos,
nada mas llegar se les oferté un curso organizado en el centro e impartido por el equipo
directivo. Con este curso los profesores conocen rapidamente el funcionamiento del
centro y podemos afrontar la matriculacion de los alumnos en las aulas virtuales. Los
cursos que se estan ofertando son los siguientes:

o Disefio de los Mddulos Profesionales de FP a Distancia en las aulas virtuales.
Nivel basico (en este curso participa como ponente el TIC del centro).

o Recursos para mejorar las aulas virtuales de FP a distancia. Nivel avanzado
(en este curso participa como ponente el TIC del centro).

o Transformacion Digital, CIFPD Ignacio Ellacuria, Alcorcon. (Este curso se
imparti en el comienzo de curso por el equipo directivo para formar en un inicio
al profesorado que no tenia conocimientos de un aula Moodle. Con los
contenidos impartidos en este curso ya les permitid trabajar hasta que se
organizaron los cursos del ISMIE.).

o Gestion de un aula virtual de educa Madrid (Moodle). El dia 24 de octubre
comienza este curso basico de 4 dias de duracion para formar a aquellos
profesores que se han incorporado mas tarde al centro y que no tienen
conocimientos ni han trabajo en aulas Moodle. EI curso serd impartido por dos
ponentes profesores del centro.

Con esta formacion que se le ofrece al profesorado puede trabajar en las aulas y
adaptarse a las caracteristicas del centro.

e Uno de los problemas que estamos observando desde gue comenzamos con este
proyecto, es que la competencia linglistica en inglés de los alumnos es manifiestamente
mejorable, lo que se traduce en un bajo rendimiento académico. Es por este motivo que
uno de los objetivos importantes a conseguir durante este curso es mejorar los
rendimientos académicos del alumnado con ayuda de un programa de refuerzo
impulsado por la jefa de estudios adjunta: Programa de refuerzo: English Grammar
2023-2024.
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En nuestro centro, a lo largo de los tres afios que lleva en funcionamiento, hemos
constatado claramente que el médulo transversal de inglés, presente en todos los ciclos,
tiene uno de los indices mas altos de suspensos. Las carencias del alumnado, atribuibles
a razones sociologicas, linglisticas, educativas o meramente personales, justifican
sobradamente la necesidad de un Programa de Refuerzo, con un calendario realista, que
impulse definitivamente el desarrollo de sus competencias en lengua inglesa.

Dicha competencia ya no es un asunto que incide Unicamente en la mayor o menor
cualificacion de las personas, sino que va a resultar determinante en la mejora de su
empleabilidad al término de su formacion académica.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

El objetivo final del Programa es la mejora de las competencias en lengua inglesa y,
consecuentemente, el aumento del indice de aprobados en el presente curso con respecto
a los anteriores.

1. Reforzar el desarrollo de competencias en lengua extranjera en Formacion Profesional
a Distancia que les permita acreditar un nivel de competencia en una segunda lengua
adecuado a las necesidades del campo profesional de cada ciclo formativo.

2. Proporcionar a aquellos alumnos con un nivel inicial muy bajo, el conocimiento y las
herramientas suficientes para que puedan aprovechar y superar el modulo de inglés de
su ciclo.

3. Fomentar la igualdad de oportunidades entre nuestro alumnado, sea cual sea su nivel
inicial.

4. Motivar, acomparfiar y guiar a los participantes en una atmosfera de aprendizaje cordial
y participativa que reduzca el riesgo de abandono.

5. Fomentar el aprendizaje de idiomas en las personas adultas.

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA

Si hay un elemento que define a este programa es su simplicidad, que consideramos una

gran ventaja para su implementacion en nuestra oferta educativa.

1. Esta dirigido tanto a aquellos alumnos que tienen un nivel bajo de inglés (A1 — A2),
como a aquellos que lo estudiaron hace muchos afios o nunca lo han hecho.

2. Cualquier alumno del centro puede adherirse, esté o no matriculado en el mddulo de

inglés de su ciclo.
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3. Se impartird una sesion semanal de clase online a través de la plataforma Jitsi
EducaMadrid.

4. Los participantes no tendrdn que adquirir ningun material, ya que se trabajara con
materiales abiertos en la red o preparados por la tutora.

5. Aunque se trabajaran todas las destrezas del idioma, se profundizara en los contenidos
gramaticales incluidos en el curriculum oficial, ya que es donde maés dificultades

muestra nuestro alumnado.

2. LAREALIDAD DEL CENTRO

CARACTERISTICAS DEL CENTRO Y ETAPAS QUE IMPARTE

El nuevo IES Centro Integral de FP a Distancia Ignacio Ellacuria es un complejo especifico
y de referencia de FP a distancia que responde al reto de generar, difundir, conectar y compartir
materiales didacticos de esta modalidad. El objetivo es potenciar un modelo de ensefianza
basado en la tutorizacion personal y el acompafiamiento.
La creacion de este centro forma parte del Plan para la Reactivacion de la Comunidad de Madrid
compuesto por un conjunto de medidas econémicas y de empleo que persiguen normalizar y
reforzar la prestacion de los servicios publicos de competencia regional y fomentar y fortalecer
las ensefianzas de Formacion Profesional en el centro.
El nuevo centro docente se ha puesto en funcionamiento el curso 2020/2021 con una oferta
variada de ciclos formativos a distancia y entre sus fines estan, también, el disefio de los

recursos metodoldgicos y el desarrollo de materiales didacticos y multimedia.

HORARIO DEL CENTRO: CRITERIOS PEDAGOGICOS GENERALES PARA LA
ELABORACION DE LOS HORARIOS

El centro permanece abierto mafiana y tarde en horario de 8.15 horas hasta las 21.10 horas. Con
este horario se pretende dar respuesta a todas las necesidades de los alumnos. En horario de
mafana y tarde se ofertaran tutorias presenciales para que el alumnado pueda resolver dudas

con los profesores tutores en el centro.
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La jornada escolar permitira la realizacion de todas las actividades lectivas y complementarias
que se programen para dar cumplimiento a lo establecido en el proyecto educativo, los
proyectos curriculares y la programacion general anual.

El horario del centro y de secretaria sera el siguiente:

HORARIO CENTRO

Mainanas: de 8:20 ha 14:15h

Tardes: de 15:15ha21:10 h

HORARIO MANANAS

Lunes a Viernes
1° 2’ 3 Recreo 4 5 6"
08:20 - 09:15 - 10:10 - 11:05- 11:30 - 12:25- 13:20 -
09:15 10:10 11:05 11:30 12:25 13:20 14:15

HORARIO TARDES

Lunes a Viernes
1 2 3 Recreo 4 5 6"
15:15- 16:10 - 17:05 - 18:00 - 18:25 - 19:20 - 20:15 -
16:10 17:05 18:00 18:25 19:20 20-15 21:10
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HORARIO DE SECRETARIA

Horarios
Horario de verano
Desde el 28 de junio hasta el 30 de julio
Mananas, de 9:00 a 14:00 horas
Tardes cerrado
Horario de manana Horario de tarde

CRITERIOS PEDAGOGICOS GENERALES PAA LA ELABORACION DE LOS
HORARIOS

Las caracteristicas horarias del profesorado de Formacidon Profesional en Institutos de
Educacién Secundaria son las mismas que tienen el profesorado de Educacion Secundaria. La
normativa estatal se remonta y queda recogida en la Orden del Ministerio de Educacion y
Ciencia de 29 de junio de 1994 por la que se aprueban las instrucciones que regulan la
organizacion y funcionamiento de los Institutos de Educacion Secundaria, modificada por la
Orden de 29 de febrero de 1996 y que se sigue aplicando con caracter supletorio en lo no

regulado por las normativas autonémicas.

Segun esta Orden y dentro del horario laboral semanal, los profesores tienen que cumplir unas
horas fijas de permanencia en el centro. Estas horas tendran las consideraciones de lectivas,
complementarias recogidas en el horario individual y complementario computadas
mensualmente. El resto, hasta alcanzar el horario laboral semanal, seran de libre disposicién
de los profesores para la preparacion de las actividades docentes, el perfeccionamiento

profesional o cualquier otra actividad pedagdgica complementaria.

Por otra parte, se tendra en cuenta para la organizacion de los horarios ademas de la Orden las

instrucciones de las viceconsejerias de politica educativa y de organizacion educativa, sobre
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comienzo del curso escolar 2023-2024 en centros docentes publicos no universitarios de la

comunidad de Madrid.

Por ultimo, resaltar que la Formacion Profesional cuenta con una gran cantidad de variables
tanto en sus modalidades como en los agentes que inciden en el desarrollo de este tipo de
ensefianza, por lo que la normativa existente es muy amplia y diversa, de ahi la dificultad de
establecer aspectos comunes. Por otra parte, el centro presenta unas caracteristicas diferentes
a los demas centros de FP por impartir solamente ensefianzas a distancia que lo hacen muy
diferente a los demaés centros de FP. Hemos reivindicado una norma especifica para el centro,
sin embargo, a dia de hoy no la tenemos y por tanto nos tenemos que ajustar en la medida

posible a la normativa que regula los IES.

No obstante, destacamos las condiciones de tutorias, horario del profesorado en el médulo
profesional de formacién en centros de trabajo y seguimiento del mismo, apoyos en distintos

maodulos y criterios sobre la elaboracion de bloques en los mddulos entre otros aspectos.

En base a lo anteriormente expuesto se pasa a enumerar los distintos criterios
pedagbgicos:

HORARIO LECTIVO

El horario lectivo semanal del profesorado sera distribuido de lunes a viernes con un minimo
de dos periodos lectivos diarios. En ambos turnos las clases se han concentrado en los seis
primeros periodos, dejando la séptima hora para reuniones. La norma establece: “ningin grupo
de alumnos podra tener mas de siete periodos lectivos diarios”. En nuestro caso los alumnos
estan fuera del centro y los profesores trabajan en aulas virtuales, sin embargo, por no tener

una normativa propia, seguimos el mismo criterio que en ensefianzas presenciales.

Siguiendo las instrucciones de comienzo de curso los horarios del personal docente, son de 37
horas y 30 minutos, 30 horas son de obligada permanencia en el centro. Las 7 horas y 30
minutos que no son de obligada permanencia en el centro se dedicaran a los deberes inherentes

a la funcion docente.

1. Los horarios de los profesores estan organizados en periodos lectivos con una duracién
de 55 minutos, para ajustarse a los periodos lectivos de los alumnos. ElI nimero de periodos

semanales del horario regular, entre lectivos y complementarios, sera de 30, y el nimero de
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periodos lectivos, con caracter general, de 20 semanales En el caso de los alumnos/as a
distancia por su dificultad laboral y por la distancia que existen entre su domicilio y el centro
las tutorias y ensefianza tiene que ser por proceso telematico. La orden por la que se regulan
las ensefianzas a distancia en el art. 19 punto 1 y 2 cuando habla de la metodologia en
distancia establece: “La metodologia de las ensefianzas de Formacion Profesional en el
régimen a distancia se desarrollara en un entorno flexible e interactivo que facilite la
adquisicion de las capacidades vinculadas a los modulos profesionales y estimulen su
motivacion. Las actividades de formacion a distancia se desarrollaran utilizando entre otros
los recursos mas actualizados de las tecnologias de la informacion y de la comunicacion,

sistemas de gestion del aprendizaje o plataformas virtuales de aprendizaje (....).Para que los

profesores que impartan distancia puedan desarrollar estas metodologias contaran en su
horario con tutorias individuales y colectivas. Las tutorias colectivas son horas presenciales
en las que los alumnos vendran a clases presenciales para consultar dudas directamente con
los profesores. En la elaboracion de los horarios se ha tenido en cuenta esta circunstancia,
aunque dada la gran cantidad de alumnado matriculado en el centro, y que existen Ciclos en
turno de mafana y otros en turno de tarde, lo méas favorable para profesores y alumnos es que
cuando desean contactar con el profesor solicitan cita previa y se recibe al alumno en la hora

fijada.

2. Los horarios se han elaborado en bloques de dos horas, este criterio es importante en
los moddulos que los profesores organicen alguna tutoria presencial, organicen

videoconferencias o bien impartan algun taller como en el caso de informatica.

3. En el claustro existen varios profesores que tienen jornada parcial, bien media jornada
0 2/3 de jornada, se han realizado estos horarios de forma que los profesores no tengan que
asistir al centro todos los dias, ademas se han agrado de forma que tengan los menos huecos

posibles.

4, Se ha intentado que lo horarios mixtos sean los minimos posibles, estos horarios son

mas dificiles de gestionar cunado hay alguna baja y el profesor tiene que ser sustituido.

5. En todo momento se ha intentado ajustar los horarios a la conciliacion personal y
familiar del profesorado, tanto a las primeras horas como las ultimas que son las mas

demandadas.
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ORGANIZACION DE ESPACIOS

La organizacion y funcionamiento de este centro es distinto al resto de los centros de secundaria

puesto que cuenta con dos grandes salas de profesores desde donde se trabaja en puestos con

ordenadores, cada profesor dispone de un ordenador y un teléfono desde donde se les da apoyo

y seguimiento a los alumnos desde las plataformas educativas. Esta forma de trabajo esta siendo

un gran reto puesto que rompe totalmente la forma de trabajo tradicional de los profesores.

El centro cuenta con la siguiente infraestructura:

Dos salas de profesores con 24 puestos de trabajo cada una (estan ubicadas en la
primera planta).

Con una dotacidn de 2 aulas de informatica en la planta baja desde la que se dan clases
de tutorias a los alumnos y sirven como aulas de examen. Una de ellas es un aula taller
con una ubicacion perimetral de los ordenadores y 4 mesas grandes en el centro.

En el curso 2021-22 se han realizado otras 2 aulas de informatica en la planta primera
con la misma funcionalidad que las de la planta baja.

En el curso 2022-23 se han remodelado otras dos aulas en la planta primera con la
funcionalidad de poder realizar videoconferencias. En estos espacios se han ubicado
armarios (uno para cada departamento para guardar materiales).

Un coworking en la primera planta, ubicado en lo que era el antiguo gimnasio del
centro. Este espacio tiene funciones de recepcion en un futuro de expertos en materia
de emprendimiento y charlas y encuentros que den servicio a los alumnos. Es utilizado
como espacio de reuniones entre profesores y alumnos para resolver dudas en tutorias
de todo tipo. Una parte de este espacio se ha habilitado como office para los profesores
al no disponer de cafeteria, cuenta con frigorifico, dos cafeteras y un fregadero. Este
espacio de convivencia favorece el clima laboral del centro.

Un gran salon de actos desde donde se haran reuniones de coordinacion de distancia.
Un espacio para direccion en la primera planta.

Un espacio para secretaria en la primera planta junto al despacho de la secretaria.

Un espacio para jefatura de estudios en la primera planta junto a la sala de profesores
con tres puestos de trabajo para los jefes de estudio (un jefe de estudios de tarde otra

de mafana y una jefa de estudios adjunta que gestionara la FCT).
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e En el curso 2022-23 se esta remodelando otro edificio anexo para dar respuesta a los
dos Ciclos Nuevos de Grado Superior: Técnico Superior en Animacion Sociocultural y
Turistica y Técnico Superior en Ensefianza y Animacion Sociodeportiva. Se ha
remodelado y puesto en marcha un gimnasio con dos vestuarios y bafios. Ademés de
esta obra se ha ampliado las plazas de aparcamiento limitrofes a este edificio,
anteriormente el espacio estaba con tierra y se ha echado hormigén a la vez que se ha
mejorado la accesibilidad al edificio con la construccion de una rampa de acceso para
personas con problemas de movilidad.

e Uno de los objetivos para este curso 2023-2024 es seguir con las obras de este edificio
y poner en marcha la primera planta, en la actualidad esta totalmente destrozada puesto
que el edificio estaba vandalizado.

SENAS DE IDENTIDAD: EIl centro tiene 4 pilares o puntos que son sus sefias de
identidad

e Es un centro exclusivo de FP con ensefianzas a distancia

e El objetivo para el futuro es el disefio de los recursos metodoldgicos y el desarrollo de
materiales didacticos y multimedia para los Ciclos de ensefianzas a distancia

e El centro cuenta con un Coworking desde donde se apoyara el espiritu emprendedor de
los alumnos.

e Hemos apostado por las energias alternativas y hemos instalado una instalacion
Fotovoltaica en el aparcamiento del centro. Este campo solar suministra la energia

suficiente al centro para que en un futuro sea autbnomo.

OFERTA FORMATIVA

En el centro se imparten 13 Ciclos Formativos que pertenecen a 6 Familias Profesionales
que son los siguientes:
+ FAMILIA PROFESIONA DE IMAGEN Y SONICO
e C.F.de G.S.: Animaciones 3D, juegos Yy entornos interactivos
4+ FAMILIA PROFESIONAL DE INFORMATICA
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e C.F.de G.S.: Administracion de sistemas informaticos en red. (Dos grupos)
e C.F. de G.M.: Sistemas microinformaticos y redes. (Dos grupos)
e C.F.de G.S.: Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web.
4+ FAMILIA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION
e C.F.de G.S.: Asistencia a la direccion.
+ FAMILIA PROFESIONAL DE COMERCIO
e C.F.de G.S.: Comercio Internacional
e C.F.de G.S.: Marketing y publicidad.
e C.F.de G.S.: Transporte y logistica
e C.F.de G.S.: Técnico Superior en Gestion de Ventas y Espacios Comerciales
e C.F.de G.M.: Tecnico en Actividades Comerciales
+ FAMILIA PROFESIONAL SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA
COMUNIDAD
e C.F. de G.S.: Integracion Social (Dos grupos)
e C.F.de G.S. en Animacion Sociocultural y Turistica.
+ FAMILIA PROFESIONAL ACTIVIDADES FiSICO DEPORTIVAS
e C.F.de G.M. Actividades Comerciales

Estas ensefianzas se han implantado en tres cursos sucesivos. En el curso 2020/21 se creé el
centro y comenzamos con 7 Ciclos Formativos, 6 de Grado Superior y uno de Grado Medio de
las Familias de Comercio, Informatica, Imagen y Sonido y Administracion y Gestion. En el
curso 2021/22 se implantan un nuevo Ciclos de Grado Superior: Integracion social. En el curso
2022/23 se ha implantado el resto.

La organizacién de los Ciclos entre mafiana y tarde intenta dar equilibrio al centro y se
ofertaran 6 grupos en turno de tarde y 9 en turno de mafiana. En siguiente cuadro se expone esta

oferta:
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C.F.G.S. Asistencia a la direccion.

C.F.G.S. Administracién de sistemas informaticos en

red.
C.F.G.M. Sistemas microinformaticos y redes. V D
C.F.G.S. Desarrollo de Aplicaciones Web \Y/

C.F.G.S. Comercio Internacional D
C.F.G.S. Marketing y publicidad. D
C.F. G.S.: Transporte y logistica D
C.F.G.S.: Gestion de Ventas y Espacios Comerciales D
C.F.G.S.: Actividades Comerciales

C.F. G.S.: Integracion Social

C.F.G.S.: Animacion Sociocultural y Turistica

C.F.G.S. Ensefianza y Animacién Sociodeportiva
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El alumno que cursa un ciclo formativo debe salir preparado para incorporarse de manera
inmediata para un puesto de trabajo, siendo éste el principal referente de la formacién impartida
en el IES Ignacio Ellacuria. Por ello, se trabajara pensando en:

o Altos porcentajes de insercion laboral al acabar los ciclos formativos. Se logra a través de la
adecuada preparacion en el Instituto, del médulo de Formacion en Centros de Trabajo y del
funcionamiento de la Bolsa de empleo que estad en funcionamiento en el centro.

o Laadquisicion de actitudes profesionales adecuadas a lo exigido en las empresas.

o Fomento de la capacidad para el autoaprendizaje.

o La utilizacion de medios técnicos actuales.

CARACTERISTICAS DEL PROFESORADO

Por ser un centro de nueva creacion, la plantilla del centro en su primer afio de andadura estuvo
compuesta por 24 profesores, en su mayor parte por profesores interinos, un 75% vy el otro 25%
por profesores en comision de servicio.

En el segundo curso que la estructura del claustro fue similar, en el curso 2022/23 ya se ha
generado alguna plantilla de profesores con destino definitivo en el centro, si bien, sigue siendo
una minoria y en su mayor parte el claustro sigue siendo de profesores interinos. los profesores
en comision de servicios siguen siendo los mismos. En este curso escolar el claustro esta
formado por 49 profesores.

Esta composicién del claustro estd suponiendo un gran problema puesto que una parte
importante de los profesores no han trabajado nunca en ensefianzas a distancia y desde el equipo
directivo le hemos tenido que dar pautas para ensefiarles a manejar las plataformas en Moodle
y la forma de trabajar en estas ensefianzas.

Las ensefianzas a distancia requieren de una plantilla estable, el motivo es que se van
reformando los materiales que estan en las aulas y esto supone una gran inversion de tiempo, el
trabajo de los profesores se rentabiliza a lo largo del tiempo, este es un gran reto que tenemos
por delante para mejorar este aspecto.

El centro se esta conformando en este momento y se tardaran unos afios en tener una plantilla

maés estable y con plazas fijas.
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CARACTERISTICAS DEL ALUMNADO

El alumnado del centro es muy heterogéneo. Contamos con alumnos de todas las edades y
formacion, asi como de toda la Comunidad de Madrid. Una minoria son alumnos de otras
Comunidades autonomas. Igualmente estd muy igualada la matricula en todos los Ciclos en
cuanto a género.

El Ciclo Formativo de Animacién 3D, juegos Yy entornos interactivos es mas demandado
por alumnos mas jovenes que en el resto de Ciclos, en su mayor parte son alumnos que no han
trabajado y acceden desde Bachillerato, estos alumnos en su mayoria no han obtenido plaza en
ensefianzas presenciales, hay que destacar que este Ciclo Formativo se oferta en muy pocos
centros publicos de la Comunidad de Madrid.

Esta forma de acceso, matricula en segunda opcion por no obtener plaza en ensefianzas
presenciales, da lugar a que un porcentaje de alumnos abandonen los estudios en el centro para
matricularse en ensefianzas presenciales en el segundo curso.!

El acceso a estas ensefianzas es por baremacion de su vida laboral (entre otras variables a
considerar), es decir, tienen preferencia los alumnos que trabajan puesto que no pueden asistir
a una formacion presencial. El perfil de estos alumnos son personas adultas que muchas veces
buscas méritos para su profesion y que ya tienen su vida profesional establecida. Estas personas
accedieron al mundo laboral sin titulos académicos, han desarrollado su profesion y en estos
momentos, por diversas circunstancias, necesitan estas titulaciones que intentan obtener a través
de las ensefianzas a distancia. Las necesidades e inquietudes de estos alumnos son distintas.
También tenemos alumnos que viven en poblaciones alejadas de los centros donde se imparte
FP, tienen problemas de acceso en las comunicaciones y deciden apostar por estas ensefianzas
para estudiar desde su domicilio.

Otro grupo de alumnos lo conforman aquellos alumnos que no han obtenido plaza en
ensefianzas presenciales en la matricula de julio y acuden en septiembre a estas ensefianzas para

poder estudiar el Ciclo Formativo que desean cursar.

! Estas ensefianzas estan abiertas en la matricula al ser un sistema modular y no se conciben como primer y

segundo curso como en ensefianzas presenciales, no obstante, se les recomienda a los alumnos que se matriculen

en un numero de mddulos que no superan las 1000 horas para evitar el problema de abandono.
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PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

El personal de administracion y servicios esta compuesto por:

e Dosauxiliares de control, dos en turno de mafiana y uno en el de tarde. Dada la casuistica
del centro, hay dos picos de trabajo importantes, uno al comienzo de curso en septiembre
cuando se hace la matricula de las ensefianzas a distancia y otro en mayo-junio donde
se realizan los examenes en el centro de todo el alumnado, en dos semanas se concentran
todos los alumnos para realizar los examenes. En estos dos periodos se necesitaria un
refuerzo en el personal de administracion y servicios durante dos meses, el resto del
curso no seria necesario mas personal. Esta necesidad ha sido informada a la
administracion, pero hasta el momento no se ha obtenido respuesta.

e Dos auxiliares administrativos, una interina y otra funcionaria que es la jefa
administrativa.

Al ser un centro de nueva creacion estamos a la espera de que nos asignen personal de

administracion y servicios con una mayor estabilidad.

RELACIONES DEL CENTRO CON LA COMUNIDAD EDUCATIVA' Y OTRAS
INSTITUCIONES

Por ser un centro de nueva creacion y comenzar su andadura en el curso 2020-2021, todavia no
ha dado tiempo a tener una fuerte integracion en las instituciones, no obstante, estamos
trabajando y estamos abiertos a las propuestas de distintos organismos e instituciones entre
otros:

e EIl Ayuntamiento de Alcorcon, especialmente con la concejalia de medio ambiente y
sostenibilidad, el Concejal se ha mostrado muy interesado en nuestro campo solar y en
su publicidad para hacerlo extensivo a otros centros.

e CTIF Madrid-Sur.

e ISMIE, desde donde se organizan cursos de formacion sobre la plataforma Moodle
exclusivos para los profesores de nueva incorporacion al centro a comienzo de curso.

e El plan de seguridad integral en el entorno escolar desarrollado por la policia local de

Mostoles.
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e Con la DAT Sur y la Subdireccion de FP tenemos una relacion muy cercana, este

proyecto ha estado coordinado por ambos 6rganos de la administracion educativa.

3. OBJETIVOS Y PLANES DE MEJORA

OBJETIVOS GENERALES DEL CENTRO PARA EL CURSO 2023-2024

A continuacion, se exponen los objetivos mas importantes que pretendemos alcanzar para este
curso que comenzamos. Son objetivos generales del centro que consideramos basicos para un

buen funcionamiento.
Se han planteado 12 objetivos estructurados en diversos ambitos:

4+ Ambito de gobierno.

Ambito pedagdgico, didactico y organizativo.

*
+ Ambito de espacios, recursos didacticos y materiales.
+ Ambito de gestion administrativo y econdémico.

+

Ambito de relaciones con otras instituciones.

4 Ambito de convivencia, personal y social

Cada objetivo se plantea con unas actuaciones, responsables, tiempos e indicadores de logro.
Estos indicadores de logro se analizaran al finalizar el curso y se incluirdn en la memoria de

final de curso.
Se indicara en qué medida se ha llegado a cumplir cada uno de ellos.
Cada curso se ira afiadiendo objetivos a los expuestos en funcién de la evolucion del centro.

Estos objetivos del centro formaran parte de la PGA como uno de sus apartados importantes.

PROGRAMACION GENERAL ANUAL: IES CIFPD IGNACIO ELLACURIA.




m VICEPRESIDENCIA

Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION
de Madrid | Y UNIVERSIDADES

Ignacio
7 g
( Ellacuria

1IES CENTRO INTEGRAL DE FP A DISTANCIA IGNACIO ELLACURIA C/ INSTITUTOS N 2 4 - 28923 ALCORCON

TELEFONO 914229511 www.ignacioellacuria.es Codigo Centro: 28080141
AMBITO DE GOBIERNO
1. “Fomentar la participacion de los miembros de la Comunidad Educativa en los érganos de control y gobierno”
Actuaciones Responsables Tiempos Indicadores de logro
Trabajar a través de los
departamentos las grandes _
o S Progresivamente a lo largo . _
decisiones que deban tomarse en el Equipo directivo del Minimo 3 reuniones por curso
el curso.
claustro, incluyendo la memoria del
centro.
Informar a la comunidad educativa
del trabajo del consejo escolar Directora Cuando proceda 100% actas aprobadas
cuando se constituya en el centro.
Convocar, cuando proceda, a las ) ) _
o _ Directora Siempre que sea necesario Cuando proceda
comisiones del consejo escolar.
Informar previamente, los puntos
que se trataran en el claustro y en el Directora Siempre que haya reuniones 95% de los puntos tratados
consejo escolar.
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Enviar circulares a profesores y a los )
) ) Al menos una al mes, y a través de las aulas
alumnos para informar sobre temas Equipo ) ) )
] o ) Cuando proceda virtuales las necesarias y la herramienta de
importantes directivo/coordinadores )
robles al correo de educamadrid.
2. “Lograr una buena coordinacion y eficacia en el trabajo del equipo directivo”
Actuaciones Responsables Tiempos Indicadores de logro
Realizar reuniones quincenales de
una hora del equipo directivo y con
especial énfasis en la coordinacion Equipo directivo Cada 15 dias 100% reuniones celebradas
entre los turnos de mafana y tarde
Coordinar las tareas de cada o ) )
) S Anaélisis en la memoria del equipo el 100%
integrante del equipo directivo. ) o _
Directora A principio de cada curso | de las tareas asignadas.
Realizar reuniones periédicas con
los coordinadores de cada ciclo. S
Equipo directivo Una al mes 100% de reuniones celebradas
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AMBITO PEDAGOGICO, DIDACTICO Y ORGANIZATIVO

3. “Trabajar diariamente en las clases, tanto en tutorias presenciales como desde las plataformas Moodle , para que nuestros

alumnos logren una solida formacion académica y superen el curso, al menos, el 75%”

Actuaciones Responsables Tiempos Indicadores de logro

Elaborar las programaciones

utilizando las conclusiones de la )
Porcentaje de alumnos que superan el curso

memoria y los curriculos de 10s | jefes de departamento Septiembre
ciclos formativos que se vayan

en media:75%

implantando curso a curso.

Coordinacion de los departamentos a

) Jefes de departamento 1 vez al mes 100% de las reuniones celebradas
través de la CCP

Disefar y poner en marcha los
_ 100% de los departamentos con planes de
planes de trabajo de los Jefes de departamento Todo el curso bai
trabajo.
departamentos

Reservar en los horarios de los ]
o ] ) 100% de los horarios con hora de
profesores una septima hora para Jefatura de estudios Septiembre o )
coordinacion los jueves.

reuniones de equipos educativos
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Reservar en los horarios de los

profesores horas para actualizar ) )
) _ ) 100% de los horarios con horas para trabajar
los materiales de las plataformas y Jefatura de estudios Septiembre )
) los materiales.
actualizarlos a lo largo del curso con

la ayuda del TIC.

Entrega por todos los profesores los

examenes con solucionarios de los

examenes ordinarios y
extraordinarios con objeto de ) ) 100% de entrega de todos los examenes por
Todo el claustro Finales de abril-mayo
asegurar que se puedan efectuar las todos los profesores.
correcciones de todos los exdamenes
en caso que algun profesor esté
ausente.
Programa de refuerzo: _ - _,
English Grammar 2023-2024 Se Impartira una  sesion
semanal de clase online a Mejorar los resultados académicos del
Mejora de las competencias en Jefa de estudios adjunta través de la plataforma J
lengua inglesa y, consecuentemente, Jitsi EducaMadrid. modulo en un 30%.

el aumento del indice de aprobados
en el presente curso con respecto a
los anteriores.
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4. “Reducir el abandono del alumnado e intentar que el n° de alumnos que pierdan el curso sea inferior a un 20%”

Actuaciones Responsables Tiempos Indicadores de logro

Realizar ~ reuniones con  los
coordinadores de los Ciclos desde
. Equipo directivo Septiembre Una vez al mes
comienzo de curso Yy establecer

objetivos y planes de actuacion.

Colaborar los coordinadores con

secretaria para dar de baja a los ) N o
) Equipo Informacion del 100% de las convalidaciones
alumnos en las aulas virtuales que o ) Todo el curso )
) o directivo/Coordinadores y renuncias.
han realizado las convalidaciones o

han hecho renuncias.

Realizar reuniones periédicas los
coordinadores de cada Ciclo con el
equipo educativo del Ciclo para
prevenir el abandono y contactar con Cp(irdinadores de los Una al mes 100% de las reuniones programadas.
los alumnos que no acceden a la Ciclos

plataforma.
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Rellenar la hoja de seguimiento por
cada profesor y entregarla al jefe de
departamento que subird al aula del
Claustro para observar los alumnos

en riesgo de abandono

Equipo directivo/Jefes de
departamento

Una vez al trimestre

100% de las hojas de seguimiento entregadas

y valoradas.

plataformas o por otros medios”

5. “Valorar el habito de trabajo y motivar positivamente a los alumnos, asi como dar respuesta inmediata a sus dudas en las

Actuaciones

Responsables

Tiempos

Indicadores de logro

Programar actividades en las
programaciones en las que se motive
a los alumnos a participar en foros en

las aulas virtuales.

Profesores y coordinadores

Inicio de curso

Al menos 1 actividad por programacion
didactica

Dar respuesta a los alumnos en las
aulas en las dudas que plantean en un

tiempo maximo de 72 horas.

Profesores

Todo el curso

80% de cumplimiento en el objetivo

6. “Utilizar las TIC en el 100% de los médulos y fomentar el uso de certificado electronico para realizar las gestiones de secretaria”

Actuaciones

Responsables

Tiempos

Indicadores de logro

Hacer uso de las TIC, en el 100% de

los médulos.

Departamentos

Todo el curso

Porcentaje de médulos que utilizan las TIC
(100%).
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Colaborar con la empresa que

mantiene la pagina web para enviarle

Directora y secretaria

Todo el curso

Dedicar una hora a la semana para analizar

la informacion que hay que las necesidades
actualizar.
Dotar al centro de medios

telematicos en los distintos espacios
en funcion de los Ciclos que se

vayan implementando en el Centro.

Directora, secretariay Tlc

Todo el curo

Incrementar al 100% las aulas.

7. “Promover la formacion continua de los profesores a través de proyectos y cursos”

Actuaciones

Responsables

Tiempos

Indicadores de logro

Proporcionar informacion sobre las
convocatorias de proyectos de
formacion en centros y motivar a los

profesores a que participen.

Equipo directivoy TIC

Cuando tengan lugar las

convocatorias

100% de las actividades de las que se tenga

constancia.

Coordinarse con el ISMIE para que
se oferte un curso minimo sobre la
plataforma Moodle a los profesores

que se incorporan al inicio de curso.

Directora

Al principio de curso

Posibilidad en el 100% que los profesores

realicen este curso
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Realizar a comienzo de curso una
reunién con los profesores nuevos
sobre el procedimiento de alta de los TIC Al principio de curso Orientacion al 100% del profesorado.

alumnos en las aulas virtuales.

Organizar un curso en el centro para
formar a los profesores nuevos, este
curso se imparte por todo el equipo
directivo, cada miembro informa de
unos  contenidos. Con  esta

informacién los profesores
Que pueda ofrecerse al 80% del profesorado

comienzan a trabajar y Equipo directivo Al principio de curso

) ) que ya esté en el cento.
posteriormente se matriculan en el
curso que oferta el ISMIE. Con esta
estrategia los profesores pueden
trabajar sin problema en la aulas

virtuales.
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8. “Proporcionar a los alumnos la informacion y orientacion adecuada a su nivel educativo, promoviendo la insercién laboral”.

Actuaciones Responsables Tiempos Indicadores de logro

Potenciar el servicio de orientacion

profesional. Equipo directivo, Dpto. de

0 . .
FOL. orientadora Todo el curso 100% de solicitudes atendidas

Informar a los alumnos sobre las

ofertas de trabajo que llegan al _ )
) Coordinadores/orientador/ y
Centro a través de las aulas de Dpto actividades Todo el curso Informacion en el 100% de las ofertas

tutoria. extraescolares

Informar a los alumnos sobre sus

itinerarios académico y profesional a

) | Orientadora/profesores y Se informara a través de las aulas virtuales de
través de las aulas de tutorias ) Todo el curso ) . o ) )

) coordinadores orientacion/tutoria/videos/videoconferencias.
mediante el apoyo de profesores y
coordinadores.
Comenzar a organizar actividades L

_ Profesorado/departamentos/ Difusion de las APE/Jornadas de
relacionadas  con  las  aulas | Qrientadora/coordinadora Todo el curso emprendimiento/1 proyecto por
profesionales de emprendimiento y APE departamento
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una jornada anual de

emprendimiento.

AMBITO DE ESPACIOS, RECURSOS DIDACTICOS Y MATERIALES

9. “Optimizar el uso de los espacios y recursos materiales disponibles”.

Actuaciones Responsables Tiempos Indicadores de logro

Actualizar el inventario de recursos

del centro y comprobar los recursos N _ )
Jefe de departamento 100% familias profesionales realicen el

disponibles de cada departamento | (jipros de texto y materiales Todo el curso

o . inventario y n° de equipos compartidos.
susceptibles de compartir. didacticos) / secretaria

Redistribuir los espacios en base a la

nueva estructura y remodelacién del Consejo escolar, equipo Valoracién positiva de los jefes de
. Primer trimestre del curso

centro. directivo departamento.

Incluir en las normas de

funcionamiento del centro medidas Directora y CCP A lo largo del curso mencion explicita en las normas de

que responsabilicen a los alumnos y funcionamiento.
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profesores del cuidado de los

materiales e instalaciones.

Organizar los espacios de cara a la

realizacion de los examenes en junio. Equipo directivo En el segundo trimestre | Organizacion de todos los espacios

Organizar los espacios y aulas de
informatica de cara a las tutorias, L . .
_ _ Jefes de estudios julio/Septiembre Organizacion de las aulas de informatica
videoconferencias y talleres de los

alumnos.

AMBITO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ECONOMICA

10. “Gestionar el presupuesto adecuadamente, mantener en buen uso las instalaciones y generar recursos externos”.

Actuaciones Responsables Tiempos Indicadores de logro

Realizar un seguimiento de la B .
o ] ) Valoracion positiva sobre el estado de las
eficacia de las contratas de Directora/ secretaria. Durante todo el afio . . _
o instalaciones y equipos.
mantenimiento.
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Analizar anualmente los gastos Comparativa de los gastos comunes en los
comunes introduciendo medidas de L a secretaria Enero ultimos afios.

ahorro.

Continuar con los trabajos de
remodelacion del centro de acuerdo
con las directrices marcadas por la Las que vaya marcando la Subdireccion de

Subdireccion de EP. Directora/ secretaria/TIC Todo el curso Ep.

AMBITO DE RELACIONES CON OTRAS INSTITUCIONES

11. “Desarrollar un plan global de relaciones con las empresas con las que se colabora para la FCT.”

Actuaciones Responsables Tiempos Indicadores de logro

Proporcionar a los tutores de FCT . . .
Entrega del material y valoracién positiva

toda la documentacion necesaria i incini
Jefatura de estudios A principio de curso del 100% de los tutores.

sobre la gestiéon de la FCT.

Contactar con empresas con el Durante todo el curso y al o
o o _ Agradecimiento al 100% de las empresas que
objetivo de hacer una base de datos. Tutores de FCT finalizar cada periodo de
o ] han colaborado.
Efectuar visitas o llamadas de practicas.

PROGRAMACION GENERAL ANUAL: IES CIFPD IGNACIO ELLACURIA.



* ok ok ok
* ***
VICEPRESIDENCIA

Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION
de Madrid | Y UNIVERSIDADES

p Ignacio
(" Ellacuria

1IES CENTRO INTEGRAL DE FP A DISTANCIA IGNACIO ELLACURIA C/ INSTITUTOS N 2 4 - 28923 ALCORCON
TELEFONO 914229511 www.ignacioellacuria.es Codigo Centro: 28080141

agradecimiento a las empresas con

las que se colabora.

Informar de los motivos de no
colaboracion a las empresas a las que Tutores de FCT Cuando proceda

no se pueda enviar a alumnos.

Respuesta al 100% de las empresas

solicitantes.

Informar del funcionamiento del

modulo de FCT a las empresas

Respuesta escrita o telefonica al 100% de las

colaboradoras.

interesadas en formalizar un Jefa de estudios de_FCT Todoelafio empresas solicitantes.

convenio de colaboracion.

Informar a los tutores de FCT de las

solicitudes de empresas |  Jjefa de estudios de ECT Todo el afio Registro y difusion del 100% de solicitudes.

Potenciar entre los tutores de FCT la
renovacion de empresas mediante
nuevos convenios y publicitar a las
empresas a través de la Web del | Equipo directivo/Jefa de Todo el curso

estudios de FCT
centro.

Mencion expresa del 100% de empresas
donantes y publicacion autorizada de sus

logotipos.
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AMBITO DE CONVIVENCIA, PERSONAL Y SOCIAL

12. “Mantener un clima adecuado de trabajo en toda la comunidad educativa”

Actuaciones Responsables Tiempos Indicadores de logro

Desarrollar procedimientos

correctores agiles con intervenciones )
) ) Jefatura de estudios y
del profesor, coordinadores, jefes de directora Cuando proceda 100% resoluciones
estudios y directora en funcion de la '

gravedad de los hechos.

Al trabajar con personas adultas,
promover la implicacion de los
alumnos 'y mantener dialogo
continuo en las aulas virtuales con Jefatura de estudios y
. . . . Cuanto proceda En el 100% de los casos
profesores, coordinadores de ciclosy | coordinadores de ciclos.

jefatura cuando se produzcan

comportamientos incorrectos.
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Trabajar coordinadamente en la

exigencia de las  actitudes
_ Todo el claustro Todo el curso
profesionales.

100% programaciones

Recibir a los profesores a comienzo
de curso y explicarles el
funcionamiento y organizacion del
centro, asi como realizar una visita Equipo directivo Realizacion entre julio y
_ septiembre

guiada para que conozcan las

instalaciones.

Valoracién del 75% del profesorado.

Favorecer iniciativas que fomente la
buena convivencia entre profesores a
través de la implicacion del Dpto de Equipo directivo Cuando proceda

extraescolares.

1 actividad al trimestre.

Dar respuesta a los alumnos en las ) o
S Equipo directivo y
plataformas y prevenir situaciones ) _ Cuando proceda

) coordinadores de ciclos
molestas y quejas

Valoracion positiva del 80% de los alumnos
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Dar respuesta los jefes de
Jefes de
departamento para responder dudas ) Todo el curso en las horas
departamento/equipo )
de todas las preguntas que entran por o asignadas
. directivo
el correo en la pagina web del centro.

Dar respuesta al 100% de las dudas de futuros

alumnos

Recoger las preguntas frecuentes

entre todos los profesores de todos
Todo el profesorado Todo el curso

los departamentos y ciclos para

ayudar a los auxiliares de control.

Valoracion positiva del 75% de los auxiliares

de control-+.
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ANALISIS, DIAGNOSTICO Y AREAS DE MEJORA

A continuacion, se presenta un andlisis mas detallado del funcionamiento del Centro, para poner en

valor los puntos fuertes y las areas de mejora. Los &mbitos analizados son los siguientes:

Equipo directivo/ gobierno

Puntos Fuertes

v Una gran implicacion del equipo directivo en este proyecto, por ser un centro de nueva
creacion y Unico en la Comunidad en las ensefianzas que imparte.

v' Amplia experiencia en las ensefianzas a distancia. Todas las personas del equipo
directivo han impartido estas ensefianzas durante afios y han participado en la
actualizacién de las plataformas de los contenidos en diversos Ciclos Formativos en
distintos centros.

v" Colaboracion estrecha con el ISMIE para ofertar curso de formacion para los nuevos
profesores que se incorporan al centro.

v' Estrecha colaboracion con la Subdireccién General de FP, desde esta instancia parte la
idea del proyecto.

Areas de mejora

v Se deben crear todos los documentos institucionales del centro, asi como los érganos
de gobierno.

v" Se encuentra un vacio legal en estas ensefianzas, al ser ensefianzas a distancia no estan
reguladas y se derivan muchos aspectos de gobierno a las ensefianzas presenciales, el
Centro necesita unas normas de funcionamiento especificas para su funcionamiento y
organizacion.

v" Muchos tramites de matricula y gestion son presenciales, al establecer este
procedimiento en las instrucciones de comienzo de curso.

v El equipo directivo dedica demasiado tiempo a obras en el centro y no puede dedicarse

a otros proyectos educativos.
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v El personal de servicios es provisional en el centro lo que crea incertidumbre a nivel

organizativo.

Ambito Pedagégico

Puntos Fuertes

v En este centro a distancia la mayor parte de los Ciclos que se ofertan no se imparten en
otros centros en la modalidad de distancia.

v" El perfil del alumnado son personas adultas, sin problemas de disciplina y muy correcto
por regla general con el profesorado.

v’ Existe una gran demanda de estas ensefianzas a distancia y hay una elevada matricula
en los ciclos ofertados.

v" Por ser un centro nuevo hay un gran recorrido en la inclusién de proyectos.

<\

Existe una gran expectativa en alumnos y profesores al ser un proyecto nuevo.
v La situacion de conciliacién familiar y laboral que vivimos lo hace mas atractivo y
demandado por parte de profesores y alumnos.

Areas de mejora

v' El 75% de los profesores del claustro son interinos que no tienen experiencia y que
desconocen las ensefianzas a distancia. Sin embargo, en la mayor parte de los casos su
motivacion es muy elevada y tienen ganas de aprender.

v" Dependencia de la Comunidad de Madrid a la hora de establecer los materiales de la
plataforma.

v Dependencia para poder trabajar del buen funcionamiento de la plataforma Moodle y
de educa Madrid. En épocas de mucho trabajo las plataformas han funcionado mal.

v Nuestros alumnos dependen totalmente de las nuevas tecnologias, no existe contacto
directo, 0 muy poco, con ellos.

v’ Existe una gran dificultad en cuanto a la gestion en los proyectos, son muchos los
proyectos a gestionar en el centro y muy pocas horas para dedicar a este trabajo por

parte de los profesores.
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v Reduccién horaria en los mddulos a impartir respecto a los médulos en ensefianzas
presenciales, es necesario que se contemplen el total de horas contemplado en la
normativa.

v" Aplicar los complementos econémicos al cargo de coordinador de distancia y al equipo

directivo.

Espacios, recursos didacticos y materiales

Puntos Fuertes

v El centro es Unico en cuanto a su estructura y organizacion de espacios totalmente
novedosa.

v El centro cuenta con dos grandes salas de profesores con puestos de ordenadores y
teléfono para cada profesor/a. Desde estos puestos se da respuesta a los alumnos a
distancia.

v" El centro cuenta con una instalacion Fotovoltaica, intentamos ser autbnomos con estas
energias. Es una sefia de identidad del centro.

v"Uno de los proyectos innovadores en el centro, ha sido la creacion de un estudio de
grabacion con equipos de imagen y sonido para realizar materiales que colgaremos en
las aulas virtuales para nuestros alumnos. Este curso ya se ha comenzado a emitir
videos para mejorar los materiales e incluir materiales audiovisuales.

v"El centro cuenta con un Coworking donde se realizaran encuentros entre alumnos y
profesionales que impulsen el espiritu emprendedor.

v’ Expectativas de gran crecimiento en el centro con la implantacion de ciclos nuevos que
no se imparten en ningdn centro en la Comunidad.

v" Gran dotacion de lineas de telefonia y antenas wifi.

Areas de mejora

v" Gran esfuerzo por parte de la direccion para la realizacion de obras.

<\

Necesidad de mayor equipamiento de aulas de informatica.

v Necesidad de que cuenten los alumnos con certificado electrénico, sin que se tengan
que desplazare al centro.

v Desconocimiento y gran expectacion de los consumos de energia con las placas solares.

Al ser el proyecto nuevo se estan ajustando consumos Y tarifas.
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v" Gestion de los despachos de departamentos de los profesores.

v" Mejor gestion de los puestos de los profesores en la sala de trabajo.

LINEAS DE ACTUACION

1. Lineas de actuacion

Los fines fundamentales del “IES CIFP a distancia Ignacio Ellacuria” son:

a) Ambito académico:

o Trabajar diariamente para que nuestros alumnos logren una sélida formacion académica.

o Potenciar el habito de trabajo como base del éxito personal.

o Fomentar las habilidades de comunicacion en todos los ambitos de estas ensefianzas a distancia.

o Favorecer la participacion en las plataformas y a través de foros, para que los alumnos se
conozcan y se integren en el grupo.

o Aplicar las Tecnologias de la informacion y la comunicacion en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

o Realizar actividades encaminadas al desarrollo de la creatividad.

o Potenciar la ensefianza de idiomas.

o Promover el autoaprendizaje y el aprendizaje cooperativo de los alumnos.

o Orientar al alumno por las diferentes etapas en funcion de sus intereses y capacidades.

o Fomentar el trabajo en equipo y la formacion continua de los profesores que permita tanto su
actualizacion, como la aplicacion de metodologias innovadoras.

b) Ambito personal y social:

o Favorecer la educacion integral del alumno como persona y ciudadano europeo, dentro de un
marco de respeto a los principios democraticos de convivencia, a las obligaciones y a los
derechos y libertades fundamentales.

o Desarrollar proyectos y estrategias que fomenten el habito de la lectura, recomendando lecturas
desde las plataformas.

o Promover un entorno adecuado de trabajo y de relaciones que favorezca la convivencia

armonica entre los miembros de la comunidad educativa.
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o Estimular la capacidad critica y de decision de los alumnos.

o Desarrollar estrategias que favorezcan la maduracion personal de los alumnos y el desarrollo
de su propia identidad y sistema de valores.

o Promover la tolerancia y el respeto por la diversidad en todas sus manifestaciones

¢) Ambito profesional:

o Fomentar en los alumnos el espiritu emprendedor y el uso de técnicas de autoempleo.

o Colaborar activamente con las empresas en las que nuestros alumnos realizan las practicas
formativas.

o Formar profesionales capacitados, tanto en conocimientos como en actitudes profesionales,
para atender con éxito las demandas del mercado laboral.

o Informar y orientar a los alumnos sobre las diferentes alternativas profesionales, asi como sobre
las técnicas de acceso al mundo laboral.

o Promover la insercion laboral inmediata de los alumnos mediante la bolsa de empleo del
instituto.

Basandonos en estos fines fundamentales, las lineas de actuacion que marcaran los objetivos

basicos v los planes de este programacion general son:

v Atencion a los alumnos: Uno de los graves problemas de las ensefianzas a distancia es el gran
abandono por parte de los alumnos. Acompanarlos en todo momento en su camino formativo
y prestarle atencion y ayuda cuando la necesiten es uno de los objetivos basicos.

v Ofertar una variedad de Ciclos Formativos. Potenciar el crecimiento del centro en diversas
familias profesionales con la implantacion de Ciclos Formativos que no se estan ofertando en
la actualidad en ensefianzas a distancia, de forma que el alumnado pueda tener una amplia
diversidad de oferta formativa que cumpla sus expectativas. Con esto daremos cumplimiento a
la normativa que regulan las ensefianzas de FP en régimen a distancia que expresa lo siguiente:
“extender al maximo la oferta de Formacion Profesional y facilitar el acceso a todos los
ciudadanos en condiciones de igualdad, mediante una organizacion flexible de las ensefianzas
una metodologia basada en el autoaprendizaje y el uso de las tecnologias de la informacion y
la comunicacion”.

v Orientacién y formacién: Orientar de la mejor manera posible desde el centro a los alumnos

de forma que podamos contribuir a mejorar la cualificacion profesional de las personas adultas
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0 permitirles la adquisicién de las competencias requeridas para el ejercicio de otras
profesiones. Por otra parte, una de las finalidades y caracteristicas del régimen a distancia de
FP segun se establece en orden de evaluacion que regulan las ensefianzas de FP en régimen a
distancia es: “favorecer la compatibilidad del estudio y la formacion con la actividad laboral
u otras responsabilidades, asi como con aquellas situaciones personales que dificulten el
estudio y la formacion en régimen de enserianza presencial ”.

v' Emprendimiento y autoempleo: En el centro uno de los espacios que hemos creado en el
antiguo gimnasio es un coworking. Este espacio tendra como objetivo impulsar medidas que
incrementen las oportunidades de insercion laboral de nuestros alumnos a través del
emprendimiento y el autoempleo. Este espacio donde se realizaran distintas actividades en un
futuro, se complementara con una plataforma Moodle desde donde se iran colgando contenidos
para informar, ayudar e informar a los alumnos en temas de emprendimiento. Citando a Jean
Piaget” la meta principal de la educacion es crear personas que sean capaces de hacer cosas
nuevas no simplemente de repetir lo que otras generaciones han hecho, personas que sean
creativas, inventoras y descubridoras”.

v' Materiales audiovisuales: mejorar los contenidos de las plataformas es una tarea importante
y complicada a la vez. A lo largo de este curso se ha puesto en marcha en el centro un aula de
imagen y sonido cuya funcidn principal serd generar materiales audiovisuales para las
plataformas Moodle desde donde se imparten las clases a estos alumnos a distancia. Con este
espacio y herramientas se trata de generar material audiovisual que mejoren la calidad de los
materiales que se ofrecen a los alumnos y le ayuden a motivarles para su estudio.

v" Nuevas Tecnologias: en un centro con ensefianzas a distancia es necesario el uso de nuevas
tecnologias, se impone la necesidad del uso telematico de la informacion como norma en todas
las comunicaciones con el alumnado. Algunos de nuestros alumnos estdn fuera de la
Comunidad de Madrid, e incluso de Espafa. Por tanto, evitar la presencialidad en muchos
tramites se hace imprescindible. Igualmente es fundamental que nuestros alumnos obtengan el
certificado electrénico para realizar las gestiones académicas con secretaria.

v' Plataformas de coordinaciéon y tutorias: una de las herramientas que utilizamos para
solucionar los problemas de los alumnos son las plataformas virtuales de tutorias. Desde estas

plataformas los coordinadores dan soluciones y resuelven problemas que los alumnos les
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plantean. Otra herramienta importante es la plataforma de coordinacion, en esta plataforma el
coordinador actta con el equipo educativo que imparte ensefianzas en el Ciclo y se gestionan
problemas y se comparte informacion.

v Reforzar la figura del coordinador: la figura del coordinador es fundamental en este centro
a distancia. En cada Ciclo formativo hay un coordinador que gestiona la problematica de los
alumnos del centro en ese Ciclo, este coordinador tiene 2 horas lectivas en su horario para
realizar su trabajo. Poner en valor su esfuerzo y trabajo es una de las labores fundamentales del
equipo directivo, asi como trabajar en equipo con ellos y coordinadamente.

1. ORGANOS COLEGIADOS Y DE COORDINACION: PLAN DE TRABAJO

Los planes de trabajo de los 6rganos de gobierno y de los 6rganos colegiados tienen como objetivo
principal contribuir al logro de los objetivos del centro para el curso. Ademas, cada uno de los 6rganos,
debera elaborar, aprobar e informar los documentos institucionales en el &mbito de sus competencias,
asi como analizar el funcionamiento del centro e introducir las medidas correctoras con respecto al
plan inicial de trabajo con el fin de lograr los objetivos aludidos.

El plan de trabajo para el curso 2023-24 se estructura en el siguiente calendario interno del centro, que
se entregara a los profesores al comienzo de curso y que tiene como fin programar y organizar todas
las reuniones de los distintos 6rganos. Estas fechas que se organizan pueden sufrir alguna variacion
por causa sobrevenidas.

Debido a que se otros cursos se tienen que realizar algunas reuniones del claustro por cuestiones que
surjan durante el curso, y es muy dificil de programar estas fechas, este curso no se han incluido las
reuniones de claustro y de consejo escolar.

A continuacion, se detalla el calendario interno del centro:
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Calendario escolar 2023 — 2024

SEPTIEMBRE 2023 OCTUBRE 2023 NOVIEMBRE 2023

L M X J v S D L M X J v S D L M X J v S D

13 14 15 16 17 18 19

20 21 22 24 25 26

27 28 29 30

DICIEMBRE 2023 ENERO 2024 FEBRERO 2024

Ll m| x| | v]|s | o L m| x| vis| o L m| x| v |v|s D

1 [N 1 2| 3| a]|s |6 |7 1 | 2] 3] a
sl s | s - T 8 o | 10 12| 12| 13| 14 s| 6| 7 |s 9| 10| 1
11 12| 13| 14| 15| 16| 17 15 | 16 | 17 (8 20| 21

22 23 24 25 26 27 28

29 30 31

ABRIL 2024 AYO 2024
M X J v S D L M X J v S D
2| 3| a| 5|6 |7 1| 2 2| s
2|5 |6 | 7 g| o 10 ] 9 | 10| 11| 12| 13| 14 6 | 7 g | 9 1| 12
11 12 13 14 15 16 17 15 16 17 19 20 21 13 14 5 16 17 18 19
18] 19| 20 23| 2 2 | 23| 22| 25| 26| 27| 28 20| 21| 22| 23| 2a| 25| 26
25| 26| 27| 28| 29 | 30 | 31 29 | 30 27 | 28| 29| 30| 31
O 2024
e Dia festivo/vacacional.
L M| x| 1 v s D

e Reunién CCP.

e Reunién de departamento.

12 | 13 14 | 15| 16 e Juntas de Evaluacién.

17| 18 | 19| 20 | 21| 22| 23 | - e . ' 1
e Periodo de realizacion de examenes.

24| 25 | 26| 27 | 28| 20 | 30 Revisién de exdmenes.

. Las fechas de las reuniones podran retrasarse o adelantarse por circunstancias excepcionales que impidan organizarlas en los dias previstos.
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1. Organos de Gobierno del Instituto

1. Organos Colegiados: Consejo Escolar y Claustro de profesores

1.1. Comisiones del Consejo Escolar
1.1.1. Comision de convivencia
1.2.2. Comision Econdmica

2. Organos Unipersonales:

2.1. Directora

2.2. Jefes de Estudios

2.3. Jefa de Estudios Adjunta

2.4. Secretaria.
2. Organos de Coordinacion Docente
a. Comision de Coordinacion pedagdgica, CCP. Formada por la directora (Presidente), Jefes de
Estudios, Jefes de los Departamentos Didacticos, Coordinador de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion, orientador.
b. Departamento de Orientacion. Constituido por profesorado especialista en Psicologia y
Pedagogia, ademas es el Jefe de Departamento de Servicios Socioculturales y a la Comunidad. Lo
componen los profesores de los ciclos formativos de Animacion sociocultural y turismo y de
integracién social y un orientador.
c. Departamentos didéacticos.

d. Coordinadores de ciclos.
3. Estos érganos se estructuran a su vez en:
3.1. Equipo Directivo

En términos generales, el Equipo Directivo persigue la mejor adecuacion entre los recursos materiales
y humanos y las necesidades del Centro y procurar que las actividades que se desarrollen en el Centro
se desenvuelvan en un clima de armonia y de eficacia, tratando que las relaciones personales sean lo
mas fluidas posible, propiciando un ambiente positivo de trabajo y convivencia. Sera el elemento
dinamizador y renovador del trabajo del profesorado impulsando toda actividad que conlleve a la
mejora de la calidad de la ensefianza. En el centro esta compuesto por la Directora, dos jefes de estudio,

uno el turno de mafana y otro en el turno vespertino, una jefa de estudios adjunta y una secretaria.
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Plan de trabajo del equipo directivo:

En el plan de trabajo se incluyen los asuntos que tienen relacion con las actividades planificadas en la
Programacion General Anual. EI orden del dia de las reuniones se completard con las cuestiones y

problemas que sin duda vayan surgiendo.

Cuando comiencen las reuniones cada miembro del equipo directivo realizard una exposicion de sus
actuaciones mas destacadas de lo que va aconteciendo y de los temas tratados en las reuniones o temas

que deban ser conocidos por todo el equipo.
Los temas a tratar en los sucesivos meses son los siguientes:
SEPTIEMBRE

e Normativa nueva y consecuencias

e Plan de trabajo del equipo

e Calendario de actuaciones ante la matricula que se desarrolla en este mes

e Organizacién de los espacios, en las salas de profesores, y distintos espacios del centro.

e Instrucciones para los auxiliares de control ante la organizacion de matricula

e Organizacion de los cursos que se impartiran al profesorado en el centro.

e Organizacion de los cursos que se impartiran en coordinacion con el ISMIE.

e Organizacion de reuniones del TIC del centro con profesores nuevos.

e Organizacion de la recepcion de los nuevos profesores y visita al centro.

e Horario del personal no docente.

e Horario de presencia de los miembros del equipo directivo.

e Plan de trabajo de los departamentos

e Analisis de asignacion de cargos

e Organizacién de los proyectos y FCT

e Organizacién de apoyos de los jefes de departamento y coordinadores a la secretaria del centro
en la matricula.

e Realizacion de la matricula y apoyo a secretaria, organizacion de actos pablicos para asignar
las plazas que sobran.

e Organizacion de entrega de credenciales a los alumnos
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e Apertura de las aulas virtuales.
OCTUBRE

e Anélisis de incidencias de las aulas virtuales

e Organizacién y seguimiento de FCT

e Reunion con la jefa del departamento de actividades complementarias y extraescolares:
procedimiento y realizacion de actividades y cuadrante de actividades.

e Seguimiento de los cursos impartidos de los cursos a nuevos profesores.

e Actualizacion de la web del instituto

e Organizacion del estudio de grabacion y planificacion de las tareas y videos con los nuevos
profesores.

e Organizacion de los teléfonos de las salas de profesores

e Claves de los profesores para imprimir

e Analisis de las obras que afronta el centro.

e Puesta en Comun de la Programacion General Anual

e Organizacion del simulacro de evaluacion.

e Organizacion de la actualizacion de la Norma I1SO 14001

e Preparacion de las reuniones del claustro u del Consejo Escolar

e Reunion con el orientador

e Reuniones con los coordinadores de los Ciclos para dar instrucciones de actuacion en las aulas

virtuales.

e Plan de autoproteccion. Planificacion simulacros de evacuacion.
NOVIEMBRE

e Reuniones con los coordinadores de los Ciclos

e Analisis de las aulas virtuales y su funcionamiento

e Programa de formacion del profesorado

e Analisis de seguimiento de los alumnos en las aulas virtuales

e Valoracion del simulacro de evacuacion
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DICIEMBRE

e Seguimiento de abandono de alumnos en las aulas
e Organizacién de coordinadores y secretaria: convalidaciones y anulaciones de matricula
e Seguimiento de proyectosy FCT

e Verificacion y supervision de las obras.
ENERO

e Elaboracién del presupuesto: criterios generales

e Andlisis de la cuenta de gestion del 2024 y del presupuesto de 2024

e Preparacion de la reunién del consejo escolar

e Reunion con el coordinador de emprendimiento

e Reunion con los coordinadores: analisis de abandonos de alumnos en las aulas virtuales.
e Reunion con la jefa del departamento de actividades extraescolares

e Organizacion de espacios y planificacion de calendarios de examenes de junio.

e Planificacion de presentacion de proyectos
FEBRERO

e Seguimiento de las programaciones y del trabajo de los departamentos
e Reunion con coordinacion de emprendimiento
e Seguimiento y organizacién de obras en el centro.

e Seguimiento de aulas virtuales: abandono de alumnos y renuncias de alumnos.
MARZO

e Planes de trabajos de los departamentos.

e Analisis de las aulas virtuales y abandonos de alumnos

e Reuniones con coordinadores de Ciclos.

e Planificacion y organizacion de examenes.

e Actualizacion del plan de actividades complementarias y extraescolares

e Documento para confeccionar la memoria de los departamentos, indicadores

e Estudio de posibles modificaciones del Reglamento de Régimen Interior.
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ABRIL

e Organizacion de los examenes finales

e Preparacion de la memoria del equipo directivo. Indicadores de la Programacion General
Anual.

e Analisis de modificacion del Proyecto Educativo

e Reunion con coordinadores

e Andlisis de las aulas virtuales y del abandono de alumnos y entrega de tareas.

e Preparacion y organizacion de los proyectos fin de Ciclo.

e Marcha valoracion del plan de actividades.

e Entrega de los profesores de los exdmenes y solucionario
MAYO

e Organizacion del claustro de cara a la realizacion de examenes finales
e Analisis de examenes finales y solucionarios

e Planificacion de examenes del CIDEAD

e Andlisis de memorias del departamento

e Organizacion de la presentacion de proyectos fin de Ciclo.

e Organizacién del mes de junio

e Andlisis de cuentas

e Memoria del equipo directivo. Indicadores

e Organizacion y realizacion de examenes finales.
JUNIO

e Realizacion de examenes finales

e Organizacién de sesiones de evaluacion.

e Recogida de mandos de aparcamiento, llaves, etc.
e Analisis de estadisticas.

e Memorias de los departamentos

e Organizacién de matricula del mes de julio de antiguos alumnos
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3.2. Departamentos
a. Departamentos Didacticos

4+ Administracion

Comercio

Informética

Imagen y sonido

Actividades Fisico Deportivas
Idiomas

Fol

Servicios Socioculturales

AR S S SIS S

DISTRIBUCION DE PROFESORES DE LOS DEPARTAMENTO POR ESPECIALIDADES.

PROFESORES DE VACA | FUERA PARA DENTRO PARA
SECUNDARIA COMISION | NECESIDADES NTES | DENTRO FUERA

7 profesores de esta especialidad
de los cuales 2 estan con comision
de servicio en el centro y uno tiene

destino definitivo y esta fuera del Comision:Sabina,
INFORMATICA (107) 2 | centro en comision. 5 | Pilar José Maria
compartida con
0,33(Una profesora a un tercio de el
jornada) que comparte centro con IES EL PINAR DE
FRANCES (010) 0 | un centro cercano. 0,33 | ALCORCON 2/3

6,50 (6 profesores a jornada
completa y uno a media jornada).
De esta especialidad hay una

ORGANIZACION Y profesora con destino definitivo
GESTION COMERCIAL en el centro que es la jefa de
(110) 0 | departamento. 5.5

2,66 (tres profesoras de esta
especialidad, dos a jornada
completay una a 2/3e de jornada).
Una de ella estd en comision de
servicio y es la jefa de estudios
INGLES (011) 1| adjunta. 1,66 | Comision Dina
2,5 Tres profesoras de esta
especialidad, una de ellas Ia
directora, otra profesora en
ADMINISTRACION DE comision de servicio y otra comision Domi,
EMPRESA (101) 2 | profesora a media jornada. 0,5 Alicia
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2,66. Tres profesores. Una con
destino definitivo en el centro,

FORMACION Y otra con destino definitivo y con
ORIENTACION comision de servicios fuera del
LABORAL (105) centro y otro a 2/3 de jornada. 1,66 Carmen Lucia
1 profesor. Des esta especialidad
hay una profesora con destino
PROCESOS Y MEDIOS definitivo en el centro, pero con
DE COMUNICACION comision fuera del centro. Un
(119) profesor interino la sustituye. 1 PILAR
INTERVENCION 1,66. Dos profesores interinos,
SOCIOCOMUNITARIA uno a jornada completa y otro a
(108) 2/3 de jornada 1,66
1 orientador interino que es el jefe
de departamento y comparte Compartida con
funcién puesto que imparte algtin horas de otra
ORIENTADOR madulo de integracion social. 1| funcién
2 Dos profesores a jornada
completa, uno de ellos interinoyla
EDUCACION FISICA otra que esta en practicas. 2
PROFESORES
SECUNDARIA
TECNICOS
SISTEMAS Y 7 profesores de los cuales dos
APLICACIONES estan en comisidn de servicios en Agustin Nieto,
INFORMATICAS (227) el centro y son los jefes de estudio 5 | Montaiia
5 profesores de los cuales uno es
PROCESOS fijo de plantila y los otros
COMERCIALES (221) interinos. 4
PROCESOS DE 2 profesores a tiempo completo,
GESTION una interina y la otra en comision
ADMINISTRATIVA de servicios y que es la secretaria Comision
(222) del centro. 1| Mariam
TECNICAS Y
PROCEDIMIENTOS DE 2 profesores, de los cuales uno
IMAGEN Y SONIDO tiene destino definitivo en el
(229) centro y el otro es interino. 1
2,66. Tres profesoras, una de ellas
con destino definitivo en el centro
y las otras son interinas, una a
SERVICIOS A LA jornada completa y otra con 2/3
COMUNIDAD (225) de joranda. 2,66
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3.3. Consejo Escolar
Es organo de gobierno donde estan representados todos los sectores de la comunidad educativa, entre
sus competencias estan las de establecer y las directrices generales para el funcionamiento del Centro
ademas del seguimiento y evaluacion de las actividades tanto académicas como complementarias que
se desarrollan en él.
Es importante lograr que el Consejo Escolar tenga un funcionamiento dindmico, agil y participativo.
Para ello se constituyen las diversas comisiones cuya composicion y funcionamiento figuran en las
Normas de organizacion del centro, para resolver de forma inmediata cualquier situacion no
contemplada en un momento determinado. En este primer trimestre se renovara el Consejo Escolar, se
deben elegir 4 profesores, dos alumnos y un padre, asi como un representante del Ayuntamiento. Al
ser un centro con un perfil de personas adultas la representacion de los padres quedo desierta en las
ultimas elecciones, tampoco tenemos representante del Ayuntamiento por falta de personal, decidieron
aplicar los recursos a los colegios donde hay menores.
Plan de trabajo del consejo escolar:
El consejo escolar realizara las reuniones siguientes, en las que se trataran, entre otros, los temas que
se especifican a continuacion:

e 31 de octubre: informacion sobre la Programacion General Anual

e Enero: aprobacién de las cuentas del afio 2023, aprobacién del presupuesto del afio 2024

e Junio: aprobacion de la memoria del curso.
En el polan de trabajo se incluyen los asuntos que tienen relacion con las actividades planificadas en
la Programacion General Anual. El orden del dia de las reuniones se completaréa con las cuestiones y
problemas que sin duda surgiran.
3.4. Claustro
El Claustro, 6rgano propio de participacion de los profesores en el Instituto, tiene la responsabilidad
de planificar, coordinar, decidir e informar sobre todos los aspectos educativos del mismo. El Claustro
tendra una actuacion basada en la responsabilidad y toma de decisiones colegiadas y consensuadas. El
claustro esta formado por 49 profesores.
Plan de trabajo del claustro
Los claustros que se celebraran durante el curso, con indicacion de las cuestiones mas relevantes que

se trataran, tendran lugar los meses siguientes:
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Septiembre: Bienvenida a profesores nuevos, aprobacion de criterios para la elaboracién de
los horarios, peticion de turno y grupo por los profesores (con peticion de turno y grupo).
Septiembre: Se realizara otro claustro para analizar el inicio del curso con informacién sobre
las normas de funcionamiento.

Octubre: aprobacion de la concrecion del curriculo y de los aspectos educativos dela
Programacion General Anual.

Noviembre: Elecciones para elegir representantes al Consejo Escolar.

Marzo: organizacion de exdmenes finales

Mayo: Organizacion y concrecién de exdmenes finales.

Junio: Claustro final del curso con informacién sobre la memoria del centro.

Estas fechas pueden sufrir alguna variacion por causas sobrevenidas. Ademas, cabe la posibilidad de

tener que realizar alguna otra reunién del claustro por cuestiones que surjan durante el curso.

3.5. Comisién de Coordinacién Pedagogica

Es el cauce para transmitir la informacion de los distintos Departamentos al Equipo Directivo
y viceversa, velara por el cumplimiento y seguimiento de los distintos proyectos del Centro,
actualizandolos y renovandolos, asi como, también resolvera todas las dudas gque surjan en la
aplicacion de las programaciones durante el curso y por ultimo propondra el plan para evaluar
los aspectos docentes, la programacion general, y la evolucion del rendimiento escolar del
centro y del proceso de ensefianza.

Plan de Trabajo de la CCP

Septiembre

Bienvenida y presentacion de los nuevos integrantes de la CCP, designacion de secretario/a
Distribucion y caracteristicas de grupos y horas por departamentos. Criterios para la confeccién

de los horarios.

Presentacion del calendario de trabajo de la CCP y de las fechas de entrega de diversos
documentos durante el curso.

Proyecto de emprendimiento.

Canales de informacion que se utilizaran: recogida de e-mail de los jefes de departamento y de

los profesores.
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e Planificacion del mes de septiembre: organizacion de matricula, coordinadores, cursos de
formacion nuevos profesores

e Acondicionamiento de equipos y espacios

e Acogida de profesores nuevos

e Actividades complementarias y extraescolares

e Organizacion de FCT y Proyectos

e Informacion sobre horarios de profesores

e Informacion y procedimiento sobre los materiales de las aulas

e Informacién sobre plan de formacion del profesorado

e Seguimiento de distintos proyectos del centro

Octubre

e Informacion general sobre obras del centro

e Andlisis de situacion de FCT y proyectos

e Andlisis e informacidon sobre la gestion de los materiales de las aulas

e Informacion y seguimiento sobre plan de formacién del profesorado.

e Informacion sobre la entrega de programaciones

e Aulas de emprendimiento.

e Actividades extraescolares

e Informacion sobre las elecciones al Consejo Escolar.

e Andlisis de las necesidades de los departamentos.

e Seguimiento de distintos proyectos del centro

Noviembre

e Analisis y seguimiento de las aulas virtuales.

e Coordinacion con secretaria sobre la conciliacion de alumnos en raices y aulas virtuales

e Informacion emprendimiento

e Analisis de FCT y proyectos.

e Actualizacion de actividades extraescolares.

e Materiales de las aulas virtuales.

e Seguimiento de distintos proyectos del centro
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Diciembre
e Elaboracién del presupuesto
e Planificacion de actividades relacionadas con la iniciativa emprendedora.
e Seguimiento de alumnos en las aulas virtuales: entrega de tareas, posibles abandonos,
convalidaciones, conciliacion entre alumnos en raices y aulas virtuales.
e Organizacién de presentacion de proyectos y finalizacion de FCT
e Actualizacion y valoracion de actividades extraescolares.
e Valoracion de las obras del centro

e Seguimiento de distintos proyectos del centro

e Presentacion de proyectos fin de ciclo.

e Analisis de proyectos de emprendimiento

e Seguimientos de los materiales de las aulas

e Seguimiento de aulas virtuales.

e Planificacion de horarios de examenes fin de cursos para su publicacion

e Seguimiento de distintos proyectos del centro
Febrero

e Anélisis de seguimiento de alumnos en las aulas

e Proyectos de emprendimiento

e Planificacion de Proyectos de mayo

e Seguimiento de aulas virtuales

e Seguimientos de materiales en las aulas.

e Seguimiento de distintos proyectos del centro

e Anélisis y problemas de alumnos en aulas virtuales
e Programacion de eventos emprendimientos

e Seguimiento de distintos proyectos del centro

e Seguimiento de actividades extraescolares

e Andlisis de los materiales de las aulas

PROGRAMACION GENERAL ANUAL: IES CIFPD IGNACIO ELLACURIA




* ok ok ok

* * K

L
p Ignacio

VICEPRESIDENCIA ( I I 4
Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION E acuria
de Madrid | Y UNIVERSIDADES

IES CENTRO INTEGRAL DE FP A DISTANCIA IGNACIO ELLACURIA C/ INSTITUTOS N 2 4 - 28923 ALCORCON
TELEFONO 914229511 www.ignacioellacuria.es Codigo Centro: 28080141

Abril
e Preparacion de la evaluacion interna del centro. Informe de los departamentos y anélisis de la
practica docente (memorias)
e Preparacion de la entrega de los exdmenes y solucionarios de todos los médulos
e Organizacion de los exdmenes finales: espacios horarios y apoyos de profesores.
e Andlisis de los materiales de las aulas virtuales
e Conciliacion de alumnos en aulas virtuales de cara a los exdmenes
e Organizacion de proyectos de mayo
e Valoracion de actividades de emprendimiento

e Actualizacién de actividades extraescolares

e Realizacion de exdmenes ordinarios

e Organizacién de exdmenes del CIDEAD

e Presentacion de proyectos fin de Ciclo.

e Recordatorio de fecha Tope para enviar la memoria de los departamentos.

e Seguimiento de la elaboracion de los materiales en las aulas

e Realizacién de examenes extraordinarios.

e Realizacién de examenes del CIDEAD

e Presentacién de proyectos fin de Ciclo

e Actualizacion del Proyecto Educativo del Centro

e Evaluacion del funcionamiento de la CCP

e Evaluacion de la coordinacion entre departamentos

e Evaluacion del uso de las TIC

e Evaluacidn del plan de actividades complementarias y extraescolares

e Analisis del cumplimiento de las programaciones y resultados académicos por departamentos

e Anadlisis de las actualizaciones de los materiales de las aulas virtuales
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e Anaélisis del proyecto de emprendimiento

3.6. Equipos docentes

Llevaran a cabo la evaluacion y seguimiento global de los alumnos de un grupo, estableciendo las
medidas necesarias para mejorar su aprendizaje, para mejorar el clima de convivencia del grupo, para
resolver los conflictos que surjan y para detectar los alumnos que necesiten adaptaciones curriculares.
3.7. Coordinadores

La funcion de los coordinadores es la de apoyar a los alumnos y resolver cualquier problema que surja
durante el curso. En las ensefianzas a distancia su labor se puede equiparar a la del tutor en las
ensefianzas presenciales. Para realizar su trabajo se trabaja en plataformas virtuales, una plataforma de
coordinacion por cada ciclo donde estdn matriculados todos los profesores del equipo directivo y otra
de tutoria donde estdn matriculados los alumnos con el coordinador de cada Ciclo Formativo. Esta
forma de trabajo permite que cada coordinador este interactuando con profesores y alumnos en todo
momento y pueda ver todos los problemas que puedan surgir. En cuanto se detecta el problema el
coordinador intentara solucionarlo o ponerlo en conocimiento de los jefes de estudio.

Plan de trabajo

Se celebraran reuniones mensuales de coordinacion para ir viendo el desarrollo de las aulas virtuales
y la coordinacion con secretaria de cara a la conciliacion de los alumnos que estan matriculados en las
aulas y en raices.

Por otra parte, se ira analizando el absentismo de los alumnos en las aulas virtuales, abandonos, entrega
de tareas, etc. De cara a la programacion de los examenes finales.

3.8. Personal no docente

En cuanto al personal no docente, contamos con dos auxiliares administrativos y tres auxiliares de
control. Los dos auxiliares administrativos en el tuno de mafana y los auxiliares de control estan dos
de mafiana y uno en el turno vespertino.

Apoyos externos

Algunos de estos son:

Direccion de Area Territorial Madrid Sur.

S.LE. (Servicio de Inspeccion Educativa).

S.U.P.E. (Unidad de Programas Educativos).
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C.T.L.F. Madrid Sur (Centro Territorial de Innovacion y Formacion).
ISMIE

Subdireccion General de FP.

Ayuntamiento (especialmente las concejalias de Educacion y Juventud).
Cuerpo y Fuerzas de Seguridad del Estado

AEPA (Asociacion de empresarios y Profesionales de Alcorcén)

RELACION ENTRE LOS SECTORES

Pretendemos que nuestra comunidad educativa no sea solo la union de los sectores anteriormente
citados. El interés compartido por el desarrollo de este proyecto educativo hace que todos desde
nuestras responsabilidades y obligaciones podamos sentirnos integrados por igual en este colectivo
méas amplio. Es preciso desarrollar mecanismos que garanticen el libre ejercicio de las funciones
propias de cada uno de los sectores que componen la comunidad educativa al tiempo que procurar la
méaxima armonia en la consecucion de los objetivos comunes. La mutua cooperacion, el espiritu de

ayuda y el ambiente de trabajo seran factores favorables para esta tarea.

LA VIDA EN EL CENTRO

Nuestro centro es el encuentro natural y de trabajo habitual para todos los sectores. Aqui se concreta
la participacion de todos los interesados en la educacion de los alumnos. Se velaré para que exista un
clima de convivencia basado en la participacion, el respeto y el apoyo mutuo en el desarrollo de todos
los sectores.

- Participacion:

Los 6rganos de participacion establecidos por la normativa son un punto de partida para construir un
modelo propio de participacion.

- Respeto:

Condicion necesaria para conciliar la diversidad de opciones morales, éticas, profesionales e

ideologicas de acuerdo con los principios Constitucionales. Todas las personas de esta comunidad
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deben sentirse respetadas y aceptadas en todo momento. Como elemento regulador de la convivencia,
se tomara como referencia las normas de organizacion del centro.

- Desarrollo de los sectores:

Los espacios y recursos del Centro estan a disposicion de todos los que trabajamos en llevar hacia
delante la Programacion General Anual, con la Gnica limitacion de la capacidad, numero y adecuada
organizacion de los mismos para obtener de ellos su éptima utilizacion. Todos tenemos derecho al uso
de los bienes del Centro y todos estamos obligados a velar por su conservacion y su correcta utilizacion
AMBITO INSTITUCIONAL

El centro debera fomentar que todos los miembros que componen la Comunidad Escolar (profesores,
padres, trabajadores no docentes y alumnos), trabajen y convivan de forma armoniosa para que la
Programacion General Anual sea viable. Asimismo, procurara establecer relaciones sistematicas de
colaboracion y coordinacion con la administracién local, asi como con el resto de centros de ensefianza
de la zona. El centro favorecera la participacion del profesorado en actividades de formacion
permanente.

EVALUACION DE LA PGA

Dado que la PGA es un documento de planificacion, es necesario hacer un seguimiento a lo largo del
curso con el objetivo de ajustar dicha planificacion al desarrollo real del curso: qué seguimiento se
hara, quién, cuando y con qué frecuencia, y documentar esa evaluacién procesual, que debera terminar
con una evaluacion final basada en evidencias recogidas a lo largo del proceso, y cuyos resultados se
incluiran en la memoria final del curso. El procedimiento de seguimiento y evaluacion se realizara en
cada uno de los trimestres por la CCP pudiendo llegar a modificar la PGA cuando sea necesario para

asi garantizar la utilidad del documento como un instrumento para la mejora continua.

Los indicadores de seguimiento y de logro de cada uno de los objetivos han de ser los referentes de la
evaluacion, tanto procesual como final. En cualquier caso, hay que hacer posible que la reflexién y
andlisis del desarrollo de la PGA se haga de la forma mas participativa posible, incluyendo no solo
una evaluacion del proceso y los resultados, sino también del grado de satisfaccion de la comunidad

educativa.

PROGRAMACION GENERAL ANUAL: IES CIFPD IGNACIO ELLACURIA




		2023-11-03T18:11:36+0100
	07862860B DOMINICA CASTAÑO (R: S2801466J)


		2023-11-03T18:12:00+0100
	25160457K MARÍA ANTONIA MODAMIO (R: S2801466J)




